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제목 외국인근로자(E-9,H-2) 체류지원을 위한 현장컨설팅 협조요청

1. 귀 기관의 무궁한 발전을 기원합니다.

2. 우리부는 산업인력공단, 산업안전보건공단, 공인노무사와 합동으로 외국인근로자(E-9) 

고용사업장에 대해 고용허가·근로기준·산업안전 관련 제도 안내에서부터 통역지원·

고충(갈등)해소까지 외국인근로자 체류관리를 지원하는「현장컨설팅」을 실시 

할 예정입니다. 

 * 컨설팅 신청(‘24.5.1.~11.31.)→ 사업장선정 →컨설팅 실시(‘24.5.1.~12.31.)

3. 이와 관련하여 지자체와 고용허가 대행기관에서도 보다 많은 외국인 고용사업장이 

컨설팅을 신청하여 지원을 받을 수 있도록 관내 외국인 상담센터또는 외국인 

지원 단체, 대행기관의 지회·회원사·대행서비스 이용 사업장 등을 대상으로 

현장 컨설팅을 적극 안내하여 주시기 바랍니다.

 * 컨설팅 안내 시 사업장 자율관리 능력을 제고할 수 있도록 자가진단 병행 안내

붙임 : 현장컨설팅 안내문(신청서, 자가진단표 등)   끝.
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